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Erasmus+ EQAVET NRP FEJLESZTES
projektek

Cel:

2016. aprilis 1. — 2017. marcius 31.
2017. aprilis 1. — 2019. marcius 31.
2019. aprilis 1. — 2021. marcius 31.
2021. aprilis 1. — 2023. augusztus 31.
2023. szeptember 1. — 2026. augusztus 31.
2026. szeptember 1. — 2029. augusztus 31.



Szakmapolitikai hattér — EQAVET

Az EUROPAI UNIO TANACSANAK AJANLASA

a fenntarthato versenykepesseget, a tarsadalmi
meltanyossagot €s a rezilienciat celzo szakkepzesrol

Elfogadva a Tanacs 2020. november 24-1 ulesen.

II. MELLEKLET

Az Europal Szakkepzesi MinOsegbiztositast Referencia
Keretrendszer (EQAVET)



Az EQAVET Keretrendszer
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Az EQAVET Keretrendszer vonatkozasi
teruletei

1. Allami és maganszolgaltatok altal nyujtott szakképzés.
2. Szakmai alapkepzes ¢s szakmai tovabbkepzes.
3. Minden tanulasi kornyezet:

* Iskola1 alapu tanulas.

* Munka-alapt tanulas.

4. Minden tanulasi forma: digitalis, szemelyes/jelenlet: €s
vegyes.



Az EQAVET NRP Fejlesztés 2023-2026 palyazat
PRIORITASAI

» Konkrét kezdeményezések az EQAVET Keretrendszer nemzeti szintli bevezetésére €s
tovabbiejlesztésere.

» Az érdekelt felek széles korének tajékoztatasa az EQAVET Keretrendszerrol, mozgosi:
tasuk a Keretrendszer nemzeti szintli bevezeteschez valo hozzajarulasukra.

» Az onértékelés tamogatasa, amely mérhetdve teszi az elért eredményeket €s ramutat a
fejlesztendo teruletekre, €s kiterjed a szakkepzesi rendszerek ¢s a szakkeépzo intézmenyek
digitalis felkeszultsegenek az ertekelesere.

» Az EQAVET Keretrendszer alapti nemzeti mindségbiztositasi intézkedések aktualizalt
leirasanak elkészitése az EQAVET honlapon valo kozzetétel celjabol.

» Részvétel EU szintii peer review tevékenységekben a mindségbiztositasi intézkedések
atlathatosaganak ¢s konzisztenciajanak novelese, €s a tagallamok kozotti bizalom erosite-
se celjabol.



FOBB SZAKMAI TEVEKENYSEGEK

*Reészvetel az EQAVET Halozat munkaprogramjanak megvalositasa-
ban

* Az EQAVET Keretrendszer 2020 nemzet1 adaptaciojanak elkészitese
*EQAVET feladatok a hazai Szakképzési Palyakovetési Rendszerben

o Intézmenyi onertekeles szakkeépzo intezmenyek €s dualis partnereik
szamara” Workshop sorozat és jogyakorlat gylijtemény

*Részvétel EQAVET rendszer szintii Peer Review tevékenységekben



Részveétel az EQAVET Halozat munkaprogramjanak
megvalositasaban
* EQAVET Steering Committee (Iranyitdo Bizottsag)
« EQAVET Annual Network Meeting (Eves Halozati Talalkozo)
*EQAVET Peer Learning Activities (PLA szakmai rendezvények)
*EQAVET Webinars (webinariumok)

*EQAVET Newsletter (hirlevél)
» Secretariat Survey 2025

*Working Group on Quality Assurance of Basic Skills (Alapkészségek
Mindsegbiztositasa Munkacsoport)



Az EQAVET Keretrendszer 2020 nemzeti adaptacioja

Tevekenysegek:
* A megujitott EQAVET Keretrendszer 2022. evi ertelmezésenek €s
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kornyezetnek megteleloen. Az indikativ jellemzok €s a 10 referencia
indikator ertelmezese a hazai
* szakmai oktatasra €s
* szakmai kepzesre / felnottkepzesre,
rendszer szinten ¢s intézmeényi/szolgaltatol szinten.
Eredmény: ,,A megujitott Eurdpai Szakképzeési Mindségbiztositasi Refe-
rencia Keretrendszer hazai értelmezése és adaptalasa 2024 c. kiadvany.




EQAVET feladatok a hazai Szakkeépzesi Palyakovetési
Rendszerben (SZPR)

Tevekenysegek:

* Az SZPR fejlesztesel az elmult harom ¢vben.

* Az SZPR-hez kapcsolodo eurdpal / EQAVET Peer Review (szakér-
to1 ertekeles) szakmai esemeny.

* A palyakovetési indikatorok eredmenyei.

* Az SZPR-hez kapcsoldodd nemzetkozi tanulmanyit Ausztriaban ¢€s
Szlovakiaban.



,»Intézmeényi onertékelés szakképzo intézmeények és dualis
partnereik szamara” workshop

A workshop célja:

1. A szakkeépzo intézmenyek €s dualis partnereik minoségiranyitasi
egyuttmukodésenek erositese.

2. A dualis kepzohelyek aktivabb részveételenck tamogatasa a szakkep-
70 Intezmenyek minosegiranyitasi rendszerének megvalositasaban.

3. A szakkeépzo intezmenyek €s a dualis kepzohelyek mindsegiranyitasi
rendszerel/tevekenysegel osszehangoltabba valjanak, a szakiranyu
oktatas, a kozos képzések minoségének javulasa ¢rdekeben.



,»Intézmeényi onertékelés szakképzo intézmeények és dualis
partnereik szamara” workshop programja
Eloadasok

1. Az eurOpail szakkepzest minosegbiztositasi referencia keretrendszer
(EQAVET) ¢s alkotoelemet

2. A szakkepzo intézmenyek minosegiranyitasi rendszerenek (MIR)
felepitese, elemel

Gyakorlatok

1. A szakkepzo intezmenyek €s a dualis kepzohelyek mindsegiranyitasi
rendszereinek illeszkedése

2. A szakkepzo intézmeny €s a dualis kepzohely egyuttmukodese az
intézmenyi onertekeles folyamatahoz kapcsolodoan



Jogyakorlatok az EQAVE T-alapu minoségiranyitasban

1. Az intezmeny1 EQAVET ¢s a vallalatt KAMSZER 0sszehangolasa

2. Gyakorlati oktatasvezetés €és Mindségiranyitasi Csoport tagsag egy
szemelyben

3. A dualis partner tapasztalatai

4. EQAVET ¢s ISO 9001 az intézmeényi1 egyuttmukodesben

5. Dualis kepzohely mindsegiranyitasi rendszerének feliilvizsgalata
az Intézmenyi tapasztalatok tukreben

Eredmény/termek: Jogyakorlat gyujtemeény — magyar ¢€s angol nyelven




Europai rendszer szinti peer review tevékenységek

A Peer Review

» Onkéntességen alapulé, formativ (fejlesztés-orientalt) kiils6 értékelési
eljaras.

» Célja a folyamatos mindségfejlesztés elomozditasa, tamogatasa.

» Szakképzési rendszer és szakképzd intézmeényi Szinten egyarant
megvalosithato.

* Peer-ek (nemzeti vagy nemzetkozi értékelok) végzik, akik azonos
iranyitasi szinten vannak, kollégak, , kritikus baratok™.

* Rugalmas, konnyen adaptalhaté ¢s alkalmazhato kiilonb6zd kornyeze-
tekben (kontextus).

» Onértékelésen alapszik.
» Szisztematikus eljarasrend szerint valosul meg.




EQAVET rendszer szinti Peer Review

» A szakképzésrol szold Tanacsi Ajanlas (2020) felhivja a tagallamokat, hogy
vegyenek részt a rendszerszinti mindségbiztositasi intézkedésekre fokuszalo,
onkéntes, unios szintli szakérto1 értékelésekben (Peer Review).

» Az EQAVET rendszer szintii Peer Review

az EQAVET Halozat egy tagorszagaban, a Halozat altal kidolgozott
konkrét modszertan alapjan valosul meg, jelenléti vagy online formaban.

» kozvetlen célcsoportja: az EQAVET Nemzeti Referenciapontok, amelyek
kettos szerepben vesznek részt a folyamatban: 1. fogadé orszagkent, 2.
ertékelo orszagkent.

caz ¢értekelok — peer-ek: szakérto kollégak 5 masik EQAVET Halozat
tagorszag / NRP képviseletében.

» viszonyitasi alap: EQAVET Keretrendszer 2020.




EQAVET rendszer szinti Peer Review

» Az EQAVET rendszer szintii Peer Review (folyt.)
*a peer-ek feladata, hogy kritikus, ugyanakkor épito jellegii és
tamogato visszajelzést adjanak a fogadd orszag / NRP altal
kivalasztott ¢és bemutatott mindségbiztositasi intézkedés(ek)re
vonatkozoan.
* credmeénye:
» Gyorsjelentés (Flash Report)
* Visszajelzo Jelentés (Feedback Report)
* Follow-up: cselekvési terv készitése, a megvaldsulas
(On)ertekelese




EQAVET rendszer szinti Peer Review

» Az EQAVET NRP HU részvétele fogado orszagként europai EQAVET
rendszer szintu Peer Review-ban

» Téma: ,, VET Graduate Tracking”
* [dopont ¢€s forma: 2025. marcius 26-27., online.

» ErtékelSk: Ausztria, Csehorszag, Finnorszag Hollandia és Szlovakia

» Az EQAVET NRP HU részveétele fogado intézményként nemzeti EQAVET
rendszer szintli Peer Review-ban, az IKK Képzéstamogatd Kozpont Nonprofit
Zrt.-vel egyiittmikodésben

* Téma: “A szakkepzo intézmenyi MIR-hez kapcsolodo kiilso ertékeles
rendszere”

* [dopont ¢s forma: 2026. aprilis 2., jelenleti
» ErtékelSk: hazai szakérték



EQAVET rendszer szinti Peer Review

» Az EQAVET NRP HU részvétele értékelo — peer orszagként europai
EQAVET rendszer szintu Peer Review-ban

* Bulgaria: ,, CoVE - leadership and innovation” (online)

» Malta: Feedback on the revised ,, Guidelines External Quality Assurance
Provider Accreditation Manual for Further Education Institutions” (online)

* Horvatorszag: ,, Quality Assurance in Adult Education: Self-assessment and
external evaluation” (jelenléti)

» Spanyolorszag: ,, Self-assessment tools for EQAVET descriptors In the context
of VET providers” (jelenléti)

» Szlovénia: ,, The role of quality assurance in advancing inclusive upper secon-
dary VET In Slovenia” (jelenléti)




Nemzetl EQAVET Szakértoi Munkacsoport

Celja:
* A Nemzeti Referencia Pont miikodtetésének szakmai tamogatasa.
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¢s alkalmazasanak el0mozditasa.

Feladatai:

* Az NRP szakmai tamogatasa az EQAVET bevezeteschez.

* Kozremukodes a szakmai-fejlesztes: tevekenysegekben, szakmai anyagok,
utmutatok kidolgozasaban, szakertor velemenyezesekben.
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* Az NRP képviselete hazai €s europai szakmai testiiletekben, munkacso-
portokban.



MOLNARNE STADLER KATALIN
EQAVET nemzeti szakérto

Koszonom a

Az europai szakkepzesi
min&ségbiztositas EQAVET nemzetsi

f i g y EI m et ! referenciapontjainak tamogatasa

2023-26 projekt

Zarokonferencia
2026. majus 26.

https://egavet.nive.hu
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