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Mire keressiik a valaszt?

* Mi a munkapiaci statuszuk a végzetteknek?

« Milyen tertileten helyezkednek el a végzett tanulok?

* Milyen aranyban helyezkednek el a tanulok a szakmajukban, illetve attdl eltérd teriileteken?
« Milyen szerepe van a gyakorlati tapasztalatnak (pl. dualis képzés, szakmai gyakorlat)?

« Milyen kiilonbségek figyelhetok meg tarsadalmi hattér, régio vagy nem szerint?

* Milyen készségek segitik a munkaerdpiaci integraciot?



Elmeleti hatter

Milyen teriileten helyezkednek

el a végzettek?

Tobbség szakmahoz kapcsolodo
teriileten

Fo6 szektorok:

* lpar

« szolgaltatas

- Erds regionalis kiilonbségek

Szakmaban helyezkednek- e el?

Jelentds aranyban szakmaban
maradnak, de szamottevo a
szakmaelhagyas

Okok:

* berkiilonbség

» Karrierlehet6ség
Szakmaban maradok:

stabilabb indulasgyorsabb

elhelyezkedés
Szakmaelhagyok:

gyakran jobb bérezés miatt

valtanak kiilonosen az
alacsony presztizsti szakmakban

- Ez egy klasszikus vertikalis
mobilitasi stratégia

Gyakorlati tapasztalat

szerepe

Duadlis kepzés

Gyakorlat = gyorsabb

elhelyezkedés
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Miert kulcsfontossagu a
gyakorlati képzés?

Kozvetlen kapcsolat a munkaadokkal Dualis képzés
Informalis csatorndk (kapcsolati Atmenetet képez iskola és munka kozott
téke)kisebb belépési kockazat csokkenti a munkanélkiiliség eselyét




Elmeleti hatter

Tarsadalmi kiilonbségek Stabil munkaerdpiaci Mi befolyasolja leginkabb

integracio az atlépést?
1. Képzési tényezok:
* szakma tipusa
» képzés mindsége
2. Munkaerdpiaci tényezdk:
* kereslet adott szakmara
* régios kiilonbségek
3. Egyéni tényezok:
* motivacio
* tanulmanyi teljesitmény
4. Szocialis tényezdok:
* csaladi hattér
« anyagi helyzet

Tarsadalmi hatter:
-  HH/HHH tanuldk
+ kisebb mobilitas
« gyengébb munkaerdpiaci
esélyek

Segiti:
 gyakorlati tapasztalat
* piacképes szakmamobilitas
* er0s szakmai kompetenciak
* dualis kepzés
 tamogatd csaladi hattér
* foldrajzi mobilitas
Gatolja:
* alacsony alapkészségek
* szocialis hatrany
+ gyenge helyi gazdasag
* kapcsolati toke hianya

* Nem

» Férfiak - ipari szakmak

« NOk = szolgaltatas
* Régio

+ fejlett régio — tobb
lehetGség

. északi régié — korlatozott - Tobbtényezds rendszer, nem

piac egyetlen ok hatdrozza meg

- Strukturalis egyenl6tlenségek



Mi a munkaeroOpiaci statuszuk a vegzetteknek?
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Vegzettseg és munkakor

kapcsolata

Orszagos

(SZPR Adatintegracios Modul — 2023/2024-es tanévben
végzettek koziil azok, akik elhelyezkedtek; FEOR 2)

13 — Termelési és szolgaltatast nyu;jtd
egységek vezetdi

21 — Mszaki, informatikai és
természettudomanyi foglalkozasok
24 — Oktatok, pedagdgusok

31 - Technikusok és hasonl6 miiszaki
foglalkozasok

33 — Egészségiligyi foglalkozasok

36 — Uzleti jellegti szolgaltatasok
tigyintéz0i, hatdsagi tigyintézok,
tigynokok

41 - Irodai, tigyviteli foglalkozasok
51 — Kereskedelmi és vendéglato-
ipari foglalkozasok

52 — Szolgaltatasi foglalkozasok

73 — Fém- és villamosipari
foglalkozasok

75 — Epitéipari foglalkozasok

Villanyszerel6

[Vallalkozasi iigyviteli iigyintézo

Pénziigyi-szamviteli iigyintézo

Szakacs

-9
O
Kereskedo és webaruhazi technikus
A ;"T’TT\( Kereskedelmi értékesitd

.0
Gépjarmii-mechatronikai technikus o .\ ‘. ® Logisztikai technikus



Vegzettseg és munkakor
kapcsolata

Orszagos — Szakképz6 iskolak
(SZPR Adatintegracios Modul — 2023/2024-es tanévben
végzettek koziil azok, akik elhelyezkedtek; FEOR 2)

13 — Termelési és szolgaltatast nyujtd
egységek vezetdi

21 — Mszaki, informatikai és
természettudomanyi foglalkozasok
24 — Oktatok, pedagogusok

31 — Technikusok és hasonld muiszaki
foglalkozasok

33 — Egészségligyi foglalkozasok

36 — Uzleti jellegti szolgaltatasok
tigyintéz0i, hatdsagi tigyintézok,
tigynokok

41 - Irodai, tigyviteli foglalkozasok
51 — Kereskedelmi és vendéglato-
ipari foglalkozasok

73 — Fém- és villamosipari
foglalkozasok

75 — Epitc’iipari foglalkozasok

Szakacs

Huto- és szell6zésrendszer-szereld

Villanyszerel6

Hegeszt6

Kereskedelmi értékesito




Vegzettseg és munkakor

kapcsolata

Orszagos — Technikumok

(SZPR Adatintegracios Modul — 2023/2024-es tanévben
vegzettek koziil azok, akik elhelyezkedtek; FEOR 2)  yugas6pits technikus

12 — Gazdasagi, koltségvetési
szervezetek vezetdi

13 — Termelési és szolgaltatast nyujtd
egységek vezetdi

24 — Oktatok, pedagdgusok

31 - Technikusok és hasonl6 miiszaki
foglalkozasok

33 — Egészségligyi foglalkozasok

36 — Uzleti jellegti szolgaltatasok
tigyintéz0i, hatdsagi tigyintézok,
tigynokok

41 - Irodai, tigyviteli foglalkozasok
51 — Kereskedelmi és vendéglato-
ipari foglalkozasok

52 — Szolgaltatasi foglalkozasok

73 — Fém- és villamosipari
foglalkozasok

75 — EpitSipari foglalkozasok

Epiiletgépész technikus
Egészségiigyi asszisztens

T Pe,

~( ) Er6saramu elektrotechnikus

Vallalkozasi tigyviteli iigyintézo

Pénziigyi-szamviteli {igyintézd

Cukrasz szaktechnikus

K ikus technik P72
ozmetikus technikus O /‘ j Keresked6 és webaruhazi technikus

Vs

Kisgyermekgondozo, -neveld

Gépjarmi-mechatronikai technikus Logisztikai technikus



Vegzettseg és munkakor

kapcsolata

Nyugat-Magyarorszag

(SZPR Adatintegracios Modul — 2023/2024-es tanévben
végzettek koziil azok, akik elhelyezkedtek; FEOR 2)

13 — Termelési és szolgaltatast nyu;jtd
egysegek vezetdi

21 — Mszaki, informatikai és
természettudomanyi foglalkozasok
24 — Oktatok, pedagogusok

31 — Technikusok és hasonlo mtiszaki
foglalkozasok

33 — Egészségiligyi foglalkozasok

36 — Uzleti jellegti szolgaltatasok
tigyintézoi, hatdsagi tigyintézok,
tigynokok

41 - Irodai, tigyviteli foglalkozasok
51 — Kereskedelmi és vendéglato-
ipari foglalkozasok

foglalkozasok

92 — Egyszert szolgaltatasi, szallitasi
és hasonl¢ foglalkozasok

Kozmetikus technikus O ‘ ./

Sportedz6 (a sportag megjeldlésével)

sportszervezo

Altalanos apol6

O

Cukrasz
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épjarmi mechatronikus /f

Logisztikai technikus @ (@) ‘Fotogréfus
Dekoratdér
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‘ /. Villanyszerel 6
Szakécs ~_]/ /
/
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Asztalos

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

‘Kereskedelmi értékesito



Vegzettseg és munkakor
kapcsolata

Nyugat-Magyarorszag — Szakképz6 iskolak
(SZPR Adatintegracios Modul — 2023/2024-es tanévben
végzettek koziil azok, akik elhelyezkedtek; FEOR 2)

13 — Termelési és szolgaltatast nyu;jtd
egységek vezetdi

21 — Muszaki, informatikai és
természettudomanyi foglalkozasok
24 — Oktatok, pedagdgusok

23 — Szocialis szolgaltatasi
foglalkozasok (felséfoku
képzettséghez kapcsolddo)

27 — Kulturalis, sport-, mivészeti és
vallasi foglalkozasok (fels6foku
képzettséghez kapcsolddo)

29 — Egyéb magasan képzett
tigyintézok

31 - Technikusok és hasonl6 miiszaki
foglalkozasok

35 — Szocialis gondozasi és
munkaerd-piaci szolgaltatasi
foglalkozasok

41 - Irodai, tigyviteli foglalkozasok
51 — Kereskedelmi és vendéglato-
ipari foglalkozasok

Foglalkozasok

Viz- és csatornarendszer-szerel6

Fest6, mazolo, tapétézt')O .

Cukrasz

Szakacs

Gépjarmi mechatronikus .

Keramia- és porcelankészité

Villanyszerel6

Asztalos

‘Kereskedelmi értékesito



Vegzettseg és munkakor
kapcsolata ?os

Nyugat-Magyarorszag - Technikumok
(SZPR Adatintegraciés Modul — 2023/2024-es tanévben O
végzettek koziil azok, akik elhelyezkedtek; FEOR 2)

Cukrasz szaktechnikus ‘

13 — Termelési és szolgaltatast nyu;jtd Keéz- és libipol technikus ()
egységek vezetdi

24 — Oktatok, pedagdgusok

31 — Technikusok és hasonldé muszaki
foglalkozasok

33 — Egészségligyi foglalkozasok

36 — Uzleti jellegti szolgaltatasok Sportedzd (s sportég megjelidsével) -
tigyintéz0i, hatdsagi tigyintézok, ’

tigynokok

41 - Irodai, tigyviteli foglalkozasok

51 — Kereskedelmi és vendéglato- Logisztika technikus '
ipari foglalkozasok

Foglalkozasok Dekorat6r‘
92 — Egyszert szolgaltatasi, szallitasi

és hasonlo foglalkozasok

Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

Fotografus



Jelenlegi foglalkozasa mennyire kotodik a megszerzett szakmai
vegzettsegehez?

&

&

= egyaltalan nem kotodik

39%
m részben kotodik

teljes mértékben kotodik

SZPR Utdnkovetdi Kérddiv; 2023-2024



Végzett diakok bératlagai feladatellatas tipusa szerint
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Utankovetési kerdoiv %
2022/23-2023/24-ben
vegzettek



Rendszerint ugyanazon a teleptilesen dolgozik vagy valtozo a
munkavegzesenek helye?

Seeens ® ugyanazon a telepiilésen  ®valtoz6 a munkavégzés helye

SZPR Utankovetdi Kérdoiv; 2023-2024



JellemzOen...

SZPR Utankévetoi Kérdoiv, 2023-2024

35%

2%

® lakohelye kornyékeén, a kornyezo
telepuleseken dolgozik

m [akohelyetdl messzebb, de legfeljebb egy
ora utazasi tavolsagon belul dolgozik

lakohelyétol messzebb, legalabb egy ora
utazasi tavolsagon kivul dolgozik

nincs valasz




Lakohelytol feltehetOen eltéro teleptilesen munkat vallalok aranya —
nem, iskola régioja iskolatipus €s a szakma agazata szerint

SZPR Utankovetoi Kérddiv; 2023-2024

OSSZESEN

NEM

ferfi
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REGIO
Ko6zép-Magyarorszag
Dél-Alfold
Dél-Dunantal
Eszak-Alfsld
Eszak-Magyarorszag
Kozép-Dunantul
Nyugat-Dunantul
ISKOLATIPUS
szakképz6 iskola
technikum

egyéb

AGAZAT

agrar

egészségligy
elektronika, informatika
termelGipar

épitoipar

gazdalkodas, kereskedelem
gépipar, kozlekedés
vendéglatas, személyi szolgaltatasok
egyéb

ismeretlen

STEM AGAZAT
jellemzé

nem jellemzé
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Milyen jogviszonyban dolgoznak a munkaba allt vegzettek?

m alkalmazott
alkalmi munkas, eseti
megbizassal dolgozé

segito csaladtag

m egyéni vallalkozé

SZPR Utankovetoi Kérddiv; 2023-2024



Milyen mertekben hasznalja munkavegzese kozben a szakkepzeési
tanulmanyai soran elsajatitott tudast, megszerzett keszsegeket?

egyaltalan nem

inkabb nem -
26%

® inkabb igen

24% B teljes mértékben

SZPR Utankovetoi Kérddiv; 2023-2024



Jelenlegi munkaja soran milyen keszsegekre, kompetenciakra van sziiksege
ahhoz, hogy megfeleloen végezze el az Onre bizott feladatokat?

Kommunikacios

készségek
Menedzsment és vezetdi 79% Technikai és gyakorlati
készségek ® készségek
57%
Transzverzalis készségek . ¢ Kritikai gondolkodas és
és kompetenciak 18% 539 problémamegoldas

20% @ ¢ =9°
¢
oo ©

. 12% ° 52%

Szocialis es ¢ Szakmai specifikus tudas
interperszonalis... 3% ©® e P

35%  48%

) cy , Kreativ és innovacios |
VY Nyelvi készségek készségek N

@ Digitalis készségek

SZPR Utankévetoi Kérdoiv, 2023-2024



Mennyire fontosak ezek a szempontok egy allas eseten?

kellemes munkahelyi kdrnyezet 19% 3%
jo fizetés 27% 4%

allasbiztonsag 23% 8%
jo munkatarsi kapcsolat 35% 5%

kdnnyen elérheté munkahely 46% 10%
rugalmas munkaidé 38% 8%
elémeneteli lehetéségek 40% 14%
szakmai végzettségnek megfelel6 allas 29% 18%
érdekes munka 50% 7%
tamogassak a munka mellett tovabbi.. JJIIINGNGEZZ2EEEE 37% 12%
csaladbarat munkahely 38% 17%
tarsadalmilag hasznos munkavégzés 42% 15%
béren kiviili juttatasok 62% 10% &%
otthoni munkavégzés lehetésége 19% 33%

i . 0% . 20% | 40% .. 60% 80% 100%
m teljes mértékben inkabb igen inkabb nem = egyaltalan nem

SZPR Utankévetoi Kérdoiv, 2023-2024



Ko0szonom a
figyelmet!

nagy.nikolett@nive.hu

Nagy Nikolett Szolanzs

Feln6ttképzési és Elemzési F6osztaly
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